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TISSU ECONOMIQUE
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Commerce, transport,
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TISSU D’EMPLOI

TAUX D’ACTIVITE ET TAUX D’EMPLOI

Activités spécialisées, scientifiques
et techniques et de services
administratifs et de soutien

LES 15 PRINCIPAUX EMPLOYEURS PUBLICS ET PRIVES

~ estimés

CENTRE UNIVERSITAIRE HOSPITALIER (CHU) REIMS Santé 7100

UNIVERSITE DE REIMS i

CHAMPAGNE-ARDENNE (URCA) REIMS Enseignement 2450

LECLERC SAINT-BRICE-COURCELLES ST-BRICE-COURCELLES,

ET CHAMPFLEURY CHAMPFLEURY Hypermarché 980

LUSTRAL REIMS Nettoyage 720

Agricole o

REIMS et agroalimentaire 600-700

CRISTAL UNION BE%Q&QE&%LIJLTERY Sucrerie, distillerie 550

Transporteurs

TRANSDEV REIMS REIMS RiSlroy At 540
REIMS, Commerce de gros

e R S I SRS S ST-BRICE-COURCELLES  de minerais et metaux 320

Classement des principaux employeurs publics et privés non exhaustif
Seuls les effectifs travaillant dans le Grand Reims / Reims sont pris en compte

LES 20 ENTREPRISES QUI GENERENT LE PLUS
DE CHIFFRES D’AFFAIRES EN 2021 ET 2022
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Activité

Année
Cem s oG

Commerce de gros de céréales,
VIVESCIA REIMS deltabacinonimanufactursiN R1229}116'000 €l I2022)
pour le bétail
ST-BRICE- C d
ARCELORMITTAL DISTRIBUTION o S F commoceldaiiosiy 934 396 332 € 2021
ARCELORMITTAL CENTRES DE SERVICES REIMS oS oherada g 916 641952 € 2021
o
PUM REIMS de fournitures ot eauipements 680 044797 € 2021
industriels divers
SUPPLAY REIMS At es aoances 676 246 638 € 2021
Commerce de gros de céréales,
CERESIA REIMS degg,!;g;gggg é:.‘:_,;‘,:‘;é,ft‘;‘gu, 643 758 235 € 2022
e béta
SEVEAL-UNION REIMS R s s 526752113 € 2022
B O R L VE S 2RROVISIONNEMENT (WL VTS Contialss tachay 444 657 890 € 2022
[ EIFFAC UTE NORD ES REIMS ConEtiiCtionoTottes 357157325 € 2021
VRANKEN-POMMERY MONOPOLE REIMS Compmercsldararcs 340 307 000 € 2022
Fabrication de vins
CHAMPAGNE HEIDSIECK ET C. MONOPOLE RENES effervescents Sozioaslonoiel 2022
CHAMPAGNE LOUIS ROEDERER REIMS e 217 825109 € 2022
TAITTINGER COMPAGNIE COMMERCIALE Fabrication de vi
ET VITICOLE CHAMPENOISE BERLS “effervescents 178584603 € 2022
ADM BAZANCOURT BAZANCOURT  Fabrication de produits 162343 410 € 2021
'GH MUMM ET CIE / SOCIETE VINICOLE Fabrication de vins
DE CHAMPAGNE SUCCESSEUR REIS effervescents 153222158 € 2022
COMPAGNIE CHAMPENOISE PH-CH. Fabrication de vins
HEIDSIECK-ANCIENNE MAISON HEIDSIECK RIS effervescents EHERIEIC goal
CHARBONNEAUX BRABANT SA REIMS Fabileation decondiments 103 056 817 € 2021
CHAMPAGNE LANSON REIMS EbicationideVins 110 729 765 € 2022
DELPHARM REIMS REIMS e TS roparations 71899153 € 2022
FORBO REIMS REIMS Eabrcon doldments 67 465145 € 2021

Compte consolidé a I'échelle de I'entreprise (non du groupe) dont le siége social se situe dans
le Grand Reims
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Sur un an par rapport au T2 2022 : +1 %

non rémunérés
Inactifs en %

TAUX DE CHOMAGE* AU T2 2023
Sur un an par rapport au T2 2022: -1 ,2cyo

Ol

NOMBRE DE DEMANDEURS D'EMPLOIS
EN FIN DE MOIS* AU T2 2023

Sur un an par rapport au T2 2022: -0,9%
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Moins de 25 ans

Actifs en %

7,1%

-1,9%

7%  +13.2%

+1,2%

. m/
25354 ans 55a64ans

Au T2 2023 par rapport au T1 2023 : -0,4%) +0,1%

M Services

*Emploi salarié privé/Taux de chémage /DEFM : Ces indicateurs sont a |'échelle de la zone d’emploi de Reims. La CUGR concentre plus de 90% des emplois salariés privés de la zone
d’emploi de Reims.



LEXIQUE

* Un ménage, au sens statistique du terme, désigne
I'ensemble des occupants d’un méme logement
sans que ces personnes soient nécessairement unies
par des liens de parenté (en cas de colocation, par
exemple). Un ménage peut étre composé d'une
seule personne

* lindice de  Vvieillissement est le rapport
de la population des 65 ans et plus sur celle
des moins de 20 ans. Plus l'indice est faible plus
le rapport est favorable aux jeunes, plus il est élevé
plus il est favorable aux personnes dgées

* lindice de jeunesse est le rapport entre la population
agée de moins de 20 ans et celle des 60 ans et plus.
Plus l'indice est faible plus le rapport est favorable
aux personnes agées, plus il est élevé plus il est
favorable aux jeunes

* Le taux de pauvreté représente le nombre
de personnes vivant sous le seuil de pauvreté pour
une population donnée

e l'établissement est une unité de production
géographiquementindividualisée, mais juridiquement
dépendante de I'unité légale. L'établissement, unité
de production, constitue le niveau le mieux adapté a
une approche géographique de |"économie

* Le taux d’emploi est la proportion de personnes
disposant d'un emploi (actifs occupés) parmi celles
en age de travailler (15 a 64 ans)

* Le taux d'activité correspond au nombre d’actifs
(occupés, non occupés) rapporté a l'ensemble
de la population en dge de travailler

¢ Lindice de concentration de I'emploi mesure
le rapport entre le nombre d'emplois total proposés
sur un territoire et le nombre d'actifs occupés qui
y résident. S'il est supérieur a 100 alors le nombre
d’emplois proposés localement est plus important
que le nombre d'actifs qui y résident. Le territoire
occupe donc une fonction de péle d’emploi.

* Le taux de chémage est le pourcentage de chdmeurs
dans la population active (actifs occupés + chomeurs).

e Les Demandeurs En Fin de Mois (DEFM) sont
les personnes inscrites a Pole Emploi et ayant une
demande en cours au dernier jour du mois.
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